
台南市金城國中志工團隊組織及運作程序 

組織：總團、圖書館組、午餐事務組、交通導護組、環保組 

總團設以下幹部： 

(一)團長：由學校單位就志工團隊幹部各部部長中推舉具有

服務經驗者擔任之。 

執掌：總理志工團各項事務 

(二)副團長：由團長推舉之。 

執掌：輔助團長推動各項志願服務計劃之擬定、設計、協調、

執行及評估。 

(三)交通組組長：由交通組志工推舉之。 

執掌：負責聯絡團務訊息及處理組內事宜 

(四)圖書館組長：由圖書館志工推舉之。 

執掌：負責聯絡團務訊息及處理組內事宜 

(五)午餐組組長：由午餐組志工推舉之。 

執掌：負責聯絡團務訊息及處理組內事宜 

(六) 課程組組長：由團長推舉之。 

執掌：辦理團隊成長課程活動或聯誼活動之策劃 

各部部長以下之幹部，得視各部業務與規模大小增減組別，

由各部志工推舉產生之。 


